
  

  

  

 

 
 
 

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 إجراءات التعامل مع المقبوضات ࢭʏ اݍݨمعية



  

  

  

 

 
 
 

  التعامل مع المقبوضات

تقبل اݍݨمعية الاش؅فاɠات والت؄فعات والɺبات والزɠاة والوصايا والأوقاف والمساعدات المقدمة 

من  الاستفادة  يتم   ، الأɸلية  والمؤسسات  اݍݨمعيات  نظام  من  عشر  الثانية  المادة   ʄعڴ بناء  لɺا 

 : ʏالنحو التاڲ ʄالت؄فعات والوصايا والمساعدات المقدمة عڴ  

 :  إذا ɠانت مقيدة  . ١

تلك   تتعارض  ألا   ʄعڴ شروطɺم  وفق  أو  مقدمٕڈا  قبل  من  اݝݰددة  الأغراض   ʏࡩ مٔڈا  فʋستفاد 

 الشروط مع تنظيم ولوائح اݍݨمعية . 

   :إذا ɠانت غ؈ف مقيدة  . ٢

 ا . ڈ يحدد اݝݨلس بتوصية من المدير التنفيذي لݏݨمعية كيفية الاستفادة مٔ . ١

٢ . : ʏالنحو التاڲ ʄا عڴɺبات والوصايا والمساعدات حال استلامɺيتم تقييم الت؄فعات وال 

 أساس المبالغ المستلمة . لنقديةا ʄܦݨل عڴȖ : 

 يةاɴلعي  ، للت؄فع  السوقية  بالقيمة  وȖܦݨل  تقيم  ݍݨنة    :  بواسطة  السوقية  القيمة  وتقدر 

 مختصة Ȗشɢل بقرار من المدير التنفيذي لɺذا الغرض

ɠافة  .٣ إعداد  وʈتم  باݍݨمعية  اݍݵاصة  البنكية  اݍݰسابات   ʏࡩ النقدية  المتحصلات  تودع 

ل و୒عداد يالمسȘندات المتعلقة بالتحصيل من سندات قبض وسندات استلام لɢل عملية تحص

 لإثباٮڈا ࡩʏ حسابات اݍݨمعية . 
ً
 كشوف تحصيل دورʈة تمɺيدا

يتم إعداد مسȘند قيد محاسۗܣ لإثبات ɸذه الت؄فعات ࡩʏ حسابات اݍݨمعية مع التقيد بالقواعد 

  الۘܣ تنظم وتحكم الرقابة عڴʄ تلقي اݍݨمعيات للت؄فعات . 

  



 

  

ــــرقــــــال ــ ـــــــ ــ ـ ــ                          :  مــ

ــــارᗫـ ـــــتــــال ــ خ : ــ  

:  الموضᖔع  
 

3/25/161 

ه ١٤٤٧ͭ ١١ͭ ٠٢
م٢٠٢٥ͭ ١٠ͭ ٢٩  

 )   ٦(    محضر الاجتماع رقم

  ݝݨلس إدارة جمعية اندماج لتأɸيل ال؇قيل بمنطقة الرʈاض 

  اݍݰضور 

  التوقيع   الصفة   الاسم   م

    رئʋس مجلس الإدارة  أ/ محمد بن عمر  رȋيحان   ١

    نائب رئʋس اݝݨلس    أ/ ناصر بن عبدالعزʈز اݍݨديد   ٢

    عضو  د/ عبدالله بن محمد عباس  ٣

    عضو  محمد بن عبدالرحمن العʋؠۜܢ /د  ٤

    عضو  أ/ سامي بن معدي العتيۗܣ   ٥
  

  محاور الاجتماع  م

 ) بند ٣٠(  باݍݨمعية لعددمناقشة السياسات واللوائح اݍݵاصة   ١
ً
  ا

  

ـــوصــت ــال ـــــ ــ ــــ ــيــــ   ات ـ

  اعتماد سياسة المش؅فيات   ١٦  اعتماد سياسة الوقاية من عمليات غسيل الأموال وجرائم تموʈل الارɸاب  ١

  اعتماد سياسة إدارة المتطوع؈ن   ١٧  اعتماد سياسة الممثل الماڲʏ واݝݰاسب   ٢

  اعتماد سياسة صرف ال؄فامج والأɲشطة والمصروفات الإدارʈة والعمومية    ١٨  اعتماد سياسة الإبلاغ عن مخالفات وحماية مقدمي البلاغات   ٣

  اعتماد سياسة الرقابة والاشراف   ١٩  اعتماد سياسة الميثاق الأخلاࡪʏ والم۶ܣ للعامل؈ن  ٤

  اعتماد لائحة مɺام المدير التنفيذي   ٢٠  اعتماد سياسة تحديد فɺم مخاطر الإرɸاب  ٥

  اعتماد لائحة  مɺام مجلس الإدارة    ٢١  اعتماد سياسة Ȗعارض المصاݍݳ   ٦

  اعتماد لائحة حفظ الوثائق والمɢاتبات والܦݨلات اݍݵاصة    ٢٢    ناعتماد سياسة تنظيم العلاقات مع المستفيدي   ٧

  اعتماد لائحة الموارد الȎشرʈة وتنظيم العمل    ٢٣  اعتماد سياسة تنمية الموارد المالية    ٨

  اعتماد لائحة الصلاحية المالية   ٢٤  اعتماد سياسة جمع الت؄فعات  ٩

  اعتماد دليل الإجراءات المالية    ٢٥  اعتماد سياسة تقيم اݝݵاطر المتأصلة والɢامنة  ١٠

  اعتماد اللائحة المالية لݏݨمعية    ٢٦  اعتماد سياسة خصوصية البيانات  ١١

  اعتماد لائحة إجراءات التعامل مع المقبوضات    ٢٧  اعتماد سياسة قواعد السلوك  الوظيفي  ١٢

  اعتماد سياسة صرف المساعدات   ٢٨  اعتماد سياسة مصفوفة الصلاحية   ١٣

  اعتماد سياسة توجيه مبلغ الت؄فع لمشروع أخر    ٢٩  اعتماد التعرʈف بطلب الانضمام لعضوʈة اݍݨمعية    ١٤

  اعتماد سياسة المɢافآت والامتيازات    ٣٠  اعتماد سياسة الاسȘثمار    ١٥
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